TILSYNSRAPPORT

TILSYNSRAPPORT A a b enraa
Kommune

Dagtilbud: Deutscher Kindergarten Pattburg

Dato: 24.04.23

Erstatter tilsynsrapportafd. 17.01.22

Uanmeldt tilsyn (observation) gennemfgrtd. 04.01.23

Anmeldt tilsyn (dialogmgde) gennemfgrtd. 12.01.23

Oplysninger om strukturelle forhold

Andel af uddannet/ikke-uddannet personale pr. december/januar 2023

48/52

Personaletimer pr. december/januar 2023

Vuggestue:
o Timetal psedagoger: 31
o Timetal paedagogisk assistenter, medhjalpere, m.fl.: 82

Bagrnehave:

o Timetal paedagoger: 128

o Timetal paedagogisk assistenter, medhjzelpere, m.fl.: 88
Antal indmeldte bgrn pr. december/januar 2023

Vuggestue: 11
Bgrnehave: 41

Andet:

Siden sidst; oplysning om tidligere iveerksatte tiltag herunder bl.a. skaerpet tilsyn:

Ingen iveerksatte tiltag.




Opsamlende vurdering af kvaliteten af det paedagogiske laeringsmilja:

God indsats: 6 temaer (Temaer fra dagsorden: Arbejdet med den styrkede paedagogiske lzereplan;
Etablering af paedagogiske leeringsmiljger; Interaktion mellem voksne og bgrn; Kommunikation og sprog; Leg; Bgm
i udsatte positioner)

Fokuseret indsats: 0 temaer
Ny indsats: 0 temaer

Den opsamlende vurdering giver anledning til: Ingen bekymring
(Ingen bekymring / Bekymring / Alvorlig bekymring)

Begrundelse:

P& baggrund af den faglige dialog ved det anmeldte tilsyn - og de gjorte
observationer ved det uanmeldte tilsyn, er det tilsynets vurdering, at elemeter fra
det feelles paedagogiske grundlag er godt forankret i praksis; der er fokus pa at give
bgrnene medbestemmelse samt inddrage deres ideer og perspektiver som
veerdifulde bidrag til aktiviteter og forlgb, og pa at tilretteleegge paedagogiske forlgb
samt aktiviteter med udgangspunkti bgrnenes behov, perspektiver og
forudsaetninger.

Der synes at vaere et godt blik for, at en legende, nysgerrig og undersggende
tilgang skal danne grundlag for lzering og udvikling - og for at gribe og fglge det,
bgrnene er optaget af.

Der er en god opmaerksomhed p&, hvordan de paedagogiske lzeringsmiljger kan
organiseres, tilretteleegges — og justeres sa de bedst muligt understgtter barnenes
trivsel, laering, udvikling, dannelse — og tilgodeser bgrn i udsatte positioner.

Det vurderes, at der er forankret en systematik og metodisk tilgang til planlaegning,
refleksion samt evaluering af paedagogisk praksis.

Ved det uanmeldte tilsyn opleves en rolig og rar stemning i hele huset;
medarbejderne observeres som rolige, imgdekommende og naerveerende i deres
relation til bgrnene.

Tilsynets vurdering er sendt til dagtilbudslederen d. 21.02.23

Der er givet flg. anvisninger eller udviklingsmal:

Leder og medarbejdere anbefales at fortsaette den godeindsats og videreudvikling
af den paedagogiske praksis.




