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Arbejdet med den paedagogiske
leereplan

Hvilke dele af vores paedagogiske leeringsmiljg har vi seerligt haft fokus pa over de
sidste 2 ar?

Die Kinderperspektive hat einen hohen Stellenwert in unserer padagogischen Praxis.
Dieser Fokus ist wichtig, um sicherzustellen, dass der Alltag vorhersehbar istund die
Kinder in Entscheidungen einbezogen werden, sei es bei den Ausflugszielen oder beim
Essen. Dies fordert nicht nur die Mitbestimmung, sondern auch ihre Bildung und demo-
kratische Werte.

Weiter Fokuspunkte im padagogischen Alltag:

Soziale Entwicklung

Im Alltag verwenden wir Geflhlskarten, die Uber ,schlecht” und ,gut® hinausgehen — dies
fordert die soziale Entwicklung. Des Weiteren lernen Kinder aufeinander zu achten und
bilden somit eine Gemeinschaft — Die Férderung von Empathie und gegenseitiger Fir-
sorge tragt dazu bei, dass die Gemeinschaft sich entwickelt, indem beispielsweise altere
Kinder auf jingere ,aufpassen“ und eine Atmosphare des Respekts und der Unterstut-
zung geschaffen wird.

Korper Sinne und Bewegung

Unser neues padagogisches Konzept ist das Snoezeln. Diese multisensorische Thera-
pie, schafft eine beruhigende Umgebung, um die Sinne zu stimulieren und zu entspan-
nen. Es beinhaltet eine Vielzahl von Materialien und Techniken, um die Sinne zu aktivie-
ren und die korperliche Wahrnehmung zu férdern — das Snoezelen unterstitzt die Kor-
perentwicklung und Bewegung der Kinder, indem es den Kindern ermdglicht, ihre Sinne
zu erforschen und zu regulieren.

Wochentlich gehen wir mit den Kindern in die Turnhalle, wo den Kindern verschiedene
Bewegungsanldsse geboten werden, die sie in ihren motorischen Fahigkeiten unterstit-
zen und herausfordern. Der Ablauf ist regelmaRig, nach Aufwarmspielen werden ver-
schiedene

Bewegungsstationen aufgebaut und die Stunde endet mit einem ruhigen Abschluss. Wir
setzen Ansatze der Psychomotorik um, die die Wahrnehmung, das Erleben, die Bewe-
gung und das Handeln verknipft. Durch den Aufbau verschiedener unterschiedlicher
Stationen werden erscheinen Sinne angesprochen, die Kinder kdnnen sich erproben
und frei entscheiden, ob sie zB balancieren, schaukeln, klettern, laufen, hiupfen oder
springen mochten.



Auch im Kindergartenbereich bieten wir den Kindern mit einfachen Mitteln Bewegungs-
anlasse, die den raumlichen Gegebenheiten entsprechen.

Kultur, Asthetik und Gemeinschaft

Wir legen grofRen Wert auf die Vermittlung von Traditionen — dieses um den Kindern ein
tieferes Verstandnis fir kulturelle Werte zu ermdglichen.

Beim Laternelaufen, wie zum Beispiel St. Martin, geht es Uber das einfache Basteln von
Laternen hinaus. Es symbolisiert das Teilen von Licht in dunklen Zeiten und erinnert an
die Geschichte von St. Martin, der seinen Mantel mit einem Bedurftigen teilt. Diese Tra-
dition lehrt Kinder Werte wie Grof3ztgigkeit, Mitgefuhl und Gemeinschatft.

Die Kinder haben im Kindergarten freien Zugang zu verschiedenen Materialien, mit de-
nen sie sich kreativ beschaftigen konnen. Viele Kinder nutzen taglich diese Moglichkeit,
sich frei &uf3ern zu kbénnen und geben ihrer Phantasie freien Ausdruck. Es wird gezeich-
net, gemalt, gedruckt oder mit Ton und Modelliermasse gearbeitet. Auch Kindern, die
diese Beschéaftigung nicht selbst wahlen, werden angeregt und mit einbezogen. Meis-
tens steht dabei der Prozess und nicht so sehr das Ergebnis im Vordergrund. Laufend
werden den Kindern neue Impulse gegeben, ein bestimmtes Thema aufzugreifen oder
sich an einem neuen Material zu erproben. Auch im Aul3enbereich betatigen sich die
Kinder kinstlerisch. Eine AuRenwand dient als Staffelei und die Kinder werden motiviert,
sich gemeinsam daran auszudriicken. Im Sandkasten entstehen Landschaften, die von
wilden Tieren bevolkert werden und manchmal werden solche Spielimpulse der Kinder
aufgegriffen, so dass ein spuckender Vulkan entsteht.

In regelméfigen Abstdnden besuchen wir gemeinsam mit den Schulkindern ein Mu-
seum, wie das Nolde Museum, in dem die Kinder auch die Malschule nutzten oder das
Museum in DUppel, das die Kinder nachhaltig beeindruckte.




Hvordan har vi organiseret vores evalueringskultur?

- RegelméaRige Evaluation in den Teamsitzungen und im Gruppenteam — nach
dem Prinzip des Aktionsleeringsmodells.

- Wir nutzen das Plexus-modell fur verschiedene Aktivitaten. Dieses Modell
wurde auch zur Evaluation des Laterne Laufens genutzt, um sicherzustellen,
das verschieden Aspekte berticksichtig werden —wie zum Bespiel die
kulturelle Bedeutung, Teilnahme und Inklusion etc.

Hvordan har vi arbejdet med vores lokale skriftlige leereplan?

- Der Lehrplan istvon zentraler Bedeutung fur unsere padagogische Praxis. Bei
der Planung unserer padagogischen Arbeit orientieren wir uns am Lehrplan.

- Wirwerden den Lehrplan kontinuierlich im Team tberprifen und anpassen
wahrend unserer Teamsitzungen. Zusatzlich planen wir die Implementierung
von FEX und ICDP, da sie bedeutende Elemente darstellen.



Evaluering og dokumentation
af elementer | det paedagogiske
leeringsmiljg

Analyse Formal
og justering med
evalueringen

Indsamling og
dokumentation

”Lederen er ansvarlig for, at arbejdet med den psedagogiske leereplan evalueres mindst hvert
andet ar med henblik pa at udvikle arbejdet. Evalueringen skal tage udgangspunkt i de pseda-
gogiske mal og herunder en vurdering af sammenhaengen mellem det psedagogiske laeringsmiljo
i dagtilbuddet og bgrnenes trivsel, leering, udvikling og dannelse.

Evalueringen skal offentliggares.

Lederen af dagtilbuddet er ansvarlig for at sikre en lgbende paedagogisk dokumentation af
sammenhaengen mellem det paedagogiske laeringsmiljg og bgrnenes trivsel, leering, udvikling og
dannelse. Den psedagogiske dokumentation skal indga i evalueringen.

Som led i at kunne evaluere sammenhaengen mellem det paedagogiske lseringsmiljg i dagtil-
buddet og barnegruppens trivsel, leering, udvikling og dannelse kan der fokuseres pa elementer i
det paedagogiske leeringsmiljg. Pa den ene side fx, hvordan bgrnesynet, barneperspektivet og
arbejdet med dannelse kommer til udtryk i det daglige paedagogiske arbejde, og pa den anden
side eksempelvis:

= Bgrnegruppens trivsel og leering

* Bgrn i udsatte positioners trivsel og leering

» Tosprogede bgrns trivsel og leering

» Det enkelte barns trivsel, leering, udvikling og dannelse.

Fokus pa enkelte elementer kan bidrage til at kvalificere evalueringen af sammenhaengen mellem
det paedagogiske leeringsmiljg og bagrnenes trivsel, laering, udvikling og dannelse.”

Den styrkede pesedagogiske leereplan, Rammer og indhold, s. 51



Udveelg en eller flere evalueringer, som | har gennemfert i de seneste to ar, og samlop pa
erfaringerne ved at svare pa nedenstaende fire spgrgsmal for hver evaluering. De fire spargsmal
knytter an til trinene i en evalueringsproces. Veelg gerne evalueringer, som betad, at | efter-
felgende eendrede jeres paedagogiske praksis.

Hvad var formalet med den evaluering, vi gennemfgrte?

Wir konnten beobachten, dass einigen Kindern das Bewaltigen der keinen Alltagsiiber-
gange schwerfallt. Daher waren wir neugierig und wollten die Ursachen dafur herausfin-
den, um neue padagogische Ansatze zu entwickeln, die diese Ubergénge erleichtern
sollten.

Hvilken peedagogisk dokumentation har viindsamlet i arbejdet med den gennemfarte
evaluering?

Die padagogische Dokumentation umfasste unter anderem die Beobachtungen, die wir
Uber einen Zeitraum von 4-6 Wochen durchgefuhrt haben. Dabei haben wir auch die
Perspektive der Kinder mit einbezogen, indem wir Kinderinterviews gefihrt haben, um
herauszufinden, welche Vorstellungen und Ideen die Kinder zu den Ubergangen haben.
Dabei haben wir untersucht, was den Kindern leichtfallit und was denen schwerfallt.

Hvad leerte vi om sammenhangen mellem vores paedagogiske laeringsmiljg og bgrnenes
trivsel, leering, udvikling og dannelse?

Die Ergebnisse der Analyse haben deutlich gemacht, dass die Kinder visuelle Unterstit-
zung benotigen, um die Ubergange leichter bewaltigen zu konnen. Dadurch eroffnen
sich fur die Kinder auch mehr Moglichkeiten zur aktiven Teilnahme am Alltag.

Hvilke eendringer og/eller justeringer af praksis gav evalueringen anledning til?

Die Evaluation ergab, dass wir einige Anpassungen im taglichen Ablauf vornehmen
missen, um den Kindern die Ubergange zu erleichtern. Deshalb haben wir einen visuel-
len Wochenplan erstellt und einen Aufraumgong mit einer Klangschale eingefuhrt, um
die Motivation zum AufrAume zu steigern.



Inddragelse af
foreeldrebestyrelsen

"Foreeldrebestyrelsen i kommunale, selvejende og udliciterede daginstitutioner skal inddrages i
udarbejdelsen og evalueringen af og opfalgningen pa den paedagogiske leereplan.

Foreeldrebestyrelsen for den kommunale dagpleje skal inddrages i udarbejdelsen og evalueringen
af og opfalgningen pa den paedagogiske lzereplan.”

Den styrkede paedagogiske laereplan, Rammer og indhold, s. 52

Hvordan har viinddraget foreeldrebestyrelsen i evalueringen af den psedagogiske
leereplan?

Die Eltern erhalten regelmaf3ig Updates zu unseren padagogischen Ablaufen. Dies er-

folgt Uber unsere Plattform Famly, auf der wir taglich Bilder hochladen, damit die Eltern
den Alltag miterleben kdénnen. In Zukunft méchten wir die Elternvertretung starker in die
Evaluierung des Lehrplans einbeziehen, was auch ausdricklich gewunscht wurde.



Det fremadrettede arbejde

"En systematisk og udviklende evalueringskultur er central for den Igbende udvikling af den
paedagogiske praksis, og malet er bedre psedagogiske leeringsmiljger for bgrnene gennem en
systematisk evalueringskultur og en meningsfuld og udviklende feedback til det psedagogiske
personale.”

Den styrkede paedagogiske leereplan, Rammer og indhold, s. 50-51

Hvilke omrader af vores paedagogiske leeringsmiljg vil vi fremadrettet seette mere fokus
pa?

Zukunftig werden wir einen starkeren Fokus auf Kinder mit erschwerten Lebensbedin-
gungen legen, um frihzeitig eingreifen und férdern zu kdnnen. Dabei planen wir die Fex-
Methode anzuwenden, die sich auf die Entwicklung exekutiver Funktionen konzentriert
und somit die sozial-emotionale Entwicklung beeinflusst.

Hvordan vil vi justere organiseringen af vores evalueringskultur?

Unsere Evaluationskultur soll einen festen Platz in unseren Teamsitzungen einnehmen.
Die padagogischen Aktivitaten sollen kontinuierlich evaluiert werden, und es soll Zeit fiir
Reflexion gegeben werden. Zukinftig mochten wir die Co-Praxis als Methode nutzen,

um die Kompetenzen aller Mitarbeitenden einzubeziehen. Diese Methode legt besonde-
ren Wert auf gemeinsame Planung und Evaluation und bericksichtigt den Gedanken der
Inklusion, indem alle Kinder einbezogen werden.




Hvordan har eller vil vi pa baggrund af denne evaluering a&ndre og/eller justere vores
skriftlige peedagogiske leereplan?

Der Lehrplan wir vollstandig Uberarbeitet, da er derzeit noch Aspekte aus verschiedenen
Einrichtungen enthalt. Wir streben danach einen Lehrplan zu erstellen, der unsere Arbeit
authentisch widerspiegelt und mit dem wir uns vollstandig identifizieren kénnen.



